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Peter Andreas Heibergs Udvalgte Skrifter



Ved at bestemme Udlændingers Pligter imod os her i vores eget Land maa man lægge Mærke til tre
forskjellige 99 Klasser af Udlændinger, som alle have ganske forskjellige Pligter imod os at iagttage, og af
hvilke vi altsaa have ganske forskjellige Rettigheder at fordre. Nogle ere af den Beskaffenhed, at de slet ikke
behøve at gjøre Regnskab for nogen her i Landet for deres Handlinger. Saadanne ere fremmede Ministre
eller deslige akrediterede Personer, hvilke dog gemenligen ere saadanne Folk, der indse, at deres egen Ære
og Agtelse beror paa at udøve, imod enhver især og det hele i Almindelighed, de Menneskeligheds og
Anstændigheds Pligter, som man, i Betragtning af deres Kvalitet, ikke har fuldkommen Ret til at kræve af
dem. De have dog deres Overhoveder hjemme i deres egne Lande, som ikke tillade dem ustraffet at begaa
Forbrydelser iblandt fremmede, hvorfore man maa lukke Øjnene for smaa Fornærmelser, naar de iblandt
kunne indløbe; og skulde saadanne Personer endog undertiden være ublu nok til at foragte den Nation,
hvoriblandt de opholde sig, saa kan man troste sig dermed, at den Klasse af Mennesker, hvoraf disse
Personer i Almindelighed tages, er i alle Lande anset for ikke at have saa mange Kundskaber, saa dybe
Indsigter og saa stor universel Redelighed, at de nogen Sinde kunde eller vilde lade nogen enkelt Person, end
sige en hel Nation, vederfares Ret.
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